ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE RIO BONITO DO IGUAGU
PREFEITURA MUNICIPAL

LEI N° 1.169/2017 DE 23 DE MAIO DE 2017.

SUMULA: Dispbe sobre a revisdo geral anual aos
Servidores Publicos do Poder Legislativo do
Municipio de Rio Bonito do lguagu e da outras
providencias.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE RIO BONITO DO IGUAGU, ESTADO
DO PARANA, APROVOU E EU ADEMIR FAGUNDES, PREFEITO MUNICIPAL, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE ME SAO CONFERIDAS POR LEI, SANCIONO E MANDO PROMULGAR A
SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica concedida revisdo geral anual aos servidores publicos ocupantes de cargos
efetivo e em Comissdo da Camara Municipal de Rio Bonito do Iguacu, no percentual de 4,08% (quatro
virgula zero oito por cento), a titulo de recomposicéo salarial.

§ 1° A referida revisdo reflete a variagdo medida pelo indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo — IPCA do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, indice este
acumulado nos ultimos 12 meses (periodo de maio de 2016 a abril de 2017).

§ 2° A revisdo geral anual de que trata o caput deste artigo tera inicio a partir de 1° de
maio de 2017, compreendendo como inicio da concessao a competéncia de maio de 2017.

Art. 2° As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotacdes
orcamentéarias préprias, suplementadas se necessario, onerando as despesas de gastos com pessoal,
ficando ressalvadas, se excesso houver, dos limites constitucionais, na forma instituida na Lei de
Responsabilidade Fiscal, especialmente os artigos 22, paragrafo 0nico, inciso | e 71 da Lei
Complementar n.° 101/2000 de 05 de maio de 2.000.

Art. 3° As tabelas de vencimento/remuneracao serdo atualizadas pelo Poder Legislativo
mediante Decreto Legislativo nos termos da lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus efeitos a
partir de 1° de maio de 2017.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Rio Bonito do Iguacu/PR., em 23 de maio de 2017.

ADEMIR FAGUNDES
Prefeito Municipal
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